Jaarverslag Fair Play 2020

Inleiding

Alin 2014 is de KNLTB begonnen met het opzetten van een nieuwe Fair Play systematiek, waarbij het
thema integriteit integraal wordt opgepakt vanuit één centraal punt. Integriteit wordt daarbij
benaderd vanuit de onderdelen preventie, detectie en correctie. In 2020 lag wederom de nadruk op
met name preventie, zodat alle doelgroepen binnen het tennis en padel zich bewust zijn van de
gewenste gedragingen op en om de baan met als doel het voorkomen van (ernstige) misdragingen.
Tevens is er waar nodig verdere uitvoering gegeven aan de aanbevelingen uit het Commissie De Vries
rapport betreffende seksuele intimidatie en zijn deze ingebed in de organisatie.

Preventie en meldpunten

In 2020 zijn verschillende doelgroepen voorgelicht op het gebied van Fair Play. Dit is gedaan door het
verstreRRen van relevante informatie via nieuwsbrieven en artikelen op de website. In lijn met 2019
lag ook in 2020 de nadruk op wat verenigingen zelf Runnen doen om preventief op te treden tegen
ongewenst/niet integer gedrag en hoe zij het integriteitsbeleid op de vereniging kunnen uitbreiden.
Zo is het verenigingskader bijvoorbeeld geattendeerd op de Webinar Sociale Veiligheid, waarin onder
andere het belang van het aanstellen van een vertrouwenscontactpersoon, het naleven van de
gedragsregels en het screenen van trainers en/of vrijwilligers aan de hand van een Verklaring
Omtrent Gedrag (VOG) aan de orde kwam. Verder hebben we nogmaals aandacht besteed aan de
meldplicht van bestuurders in geval van ernstige misdragingen. Tot slot is op preventief gebied
aandacht besteed aan het onderscheid tussen onsportief gedrag en wangedrag, dus hoe je als speler,
verenigingscompetitieleider, verenigingstoernooileider of toernooicoach om moet gaan met
wangedrag op de baan. Op deze manier proberen we de zichtbaarheid en bewustzijn van Fair Play te
vergroten, zodat het in ieders DNA gaat zitten.

Inmiddels is het Case Management Systeem, waar zowel het NOC*NSF als sportbonden toegang toe
hebben, één jaar succesvol in gebruik. Dit systeem heeft als doel dat zaken op het gebied van
seksuele intimidatie niet bij één bepaalde bond (of sportkoepel) blijven hangen en informatie
toegankelijRr is voor een ieder om misbruik in de sport te voorkomen.

Toptennis

OoR binnen toptennis is het uiteraard belangrijk dat aandacht wordt besteed aan gewenst gedrag op
en rond de baan. Toptennissers zijn tenslotte het visitekaartje en behoren voorbeeldgedrag te
vertonen. Richting toptennissers hebben wij dan ook naast de brede preventietools nog aparte
preventietools ontwikRkeld. Voor sommige thema’s doen wij dit in samenwerking met onder andere de
Dopingautoriteit (voor kennis rondom doping) en de International Tennis Integrity Agency (voor
kennis rondom matchfixing en daaraan gerelateerde integriteitsproblematiek). Ook heeft de KNLTB
zich in 2020 hard gemaakt om waar mogelijk matchfixing risico’s te verkleinen. Dit doen wij onder
andere door deelname aan het Nationaal Platform Matchfixing en door in te zetten op een veilig
gokaanbod met betrekking tot het wetsvoorstel kansspelen op afstand.
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Evaluatie

Binnen de KNLTB zijn we aan de slag gegaan met een evaluatie van onze Fair Play systematiek. In
oktober 2020 is het Reglement Fair Play opnieuw vastgesteld. In dit reglement zijn de laatste
aanbevelingen uit het Commissie De Vries rapport verwerkt en is het document op basis van input van
onze vrijwilligers werkbaarder gemaakt. Dit is belangrijk, want de KNLTB streeft naar kwaliteit en wil
deze kwaliteit kunnen blijven waarborgen tegenover haar leden.

Kortom: 2020 was in lijn met 2019 een jaar waarin opnieuw is ingezet op preventie richting
verschillende doelgroepen en daar zal de KNLTB de kRomende jaren mee doorgaan. Zo zorgen we met
elkaar dat de tennis- en padelsport sportief, veilig en respectvol blijft, want dit draagt bij aan een
plezierige sportbeoefening. Het zorgt ervoor dat leden het plezier in tennis en padel behouden,
waardoor ze langer de sport blijven beoefenen. In het laatste hoofdstuk van het jaarverslag volgt een
vooruitblikR naar 2021. Nu zullen eerst de zaken van 2020 aan bod komen.

Terugblik 2020

In 2020 zijn er in totaal 31 meldingen binnengekomen in het Rader van Fair Play. In 2019 kwamen er
43 meldingen binnen en in 2018 waren dat er 42. Het aantal binnengekomen meldingen is dus ten
opzichte van de twee voorgaande jaren gedaald. Deze daling Romt waarschijnlijk door de uitbraak van
de coronapandemie. Het competitie- en toernooiseizoen heeft in 2020 (groot en deels) stilgelegen,
waardoor er minder competitie- en toernooiwedstrijden gespeeld. Als gevolg van de lockdown hebben
we in 2020 minder kunnen tennissen en padellen. Daarnaast Ran het zo zijn dat de inspanningen van
de KNLTB op preventief gebied hebben bijgedragen aan een daling van het aantal meldingen. De
KNLTB heeft verenigingen in de afgelopen jaren meer handvatten gegeven, zodat zij zelf de minder
ernstige voorvallen zelf kunnen oppakken. Uiteraard Ran pas na enkele jaren een trend hierin ontdekt
worden.

Een deel van de meldingen die in 2020 is binnengekomen, betrof adviesvragen vanuit verenigingen
en/of spelers/ouders. Daarnaast betrof een deel van de meldingen onsportief gedrag, wangedrag en
grensoverschrijdend gedrag.

Waar zijn de meldingen binnengekomen?

Van de 31 meldingen zijn er 30 meldingen binnengekomen via de KNLTB Meldpunten (rechtstreeks via
Fair Play of via andere afdelingen van de KNLTB). Er is één dossier binnengekomen via het door
Centrum Veilige Sport Nederland (CVSN) geintroduceerde Case Management Systeem.

Compliance Officer

De Compliance Officer (CO) van de KNLTB heeft in totaal 31 meldingen ontvangen. Van deze 31
meldingen heeft de CO 20 meldingen zelfstandig afgehandeld. Hieronder valt onder andere het
afwijzen van de melding, het uitbrengen van advies aan de melder of het doorverwijzen van de melder
naar een andere afdeling of instantie. De CO wijst een melding af als de CO van oordeel is dat er geen
sprake is geweest van een (ernstige) misdraging in de zin van het Reglement Fair Play. Wanneer de
melder het niet eens is met de afhandeling door de CO kan de melder zich richten tot de
Integriteitscommissie. De Integriteitscommissie toetst in dat geval of de beslissing van de CO terecht
is geweest. De Integriteitscommissie is in 2020 niet ingeschakeld.
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20 meldingen zelf
afgehandeld

Aanklagers en Onderzoekscommissie

Van de 31 meldingen heeft de CO 11 meldingen doorgestuurd naar de Aanklagers. De Aanklager
beoordeelt het dossier en heeft de mogelijkheid om de zaak (onder voorwaarden) te seponeren, te
schikken of een tuchtzaak aanhangig te maken bij de Tuchtraad. In 2020 hebben de Aanklagers 3
zaken geseponeerd, in 2 zaken is een schikking getroffen en 2 zaken zijn aanhangig gemaakt bij de
Tuchtcommissie. Momenteel zijn er nog 4 zaken uit 2020 in behandeling bij de Aanklagers. Van deze
zaken is nog niet bekend wat de Aanklager gaat beslissen (sepot, schikking of tuchtzaak).

In 2 van de nog lopende zaken uit 2020 hebben de Aanklagers besloten om een
Onderzoekscommissie in te schakelen. Het door de Onderzoekscommissie te verrichten onderzoek
moet eraan bijdragen dat de Aanklager een gedegen beslissing kan nemen ten aanzien van het

vervolg van de zaak.

2
schikkingen 2 tuchtzaken

Tuchtraad en Raad van Beroep

De Tuchtraad is belast met de tuchtrechtspraak in eerste aanleg. Wanneer er door de Aanklagers een
tuchtzaak aanhangig wordt gemaakt, wordt er uit de leden van de Tuchtraad een Tuchtcommissie
gevormd. In 2020 heeft de Tuchtcommissie 5 keer (in 3 nog actieve zaken uit 2019 en 2 nieuwe zaken
uit 2020) uitspraak gedaan. Hierbij zijn sancties opgelegd, zoals schorsingen en boetes.
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De Raad van Beroep is belast met de tuchtrechtspraak in hoogste aanleg. Per zaak wordt er uit de
leden van de Raad van Beroep een Commissie van Beroep gevormd. De Raad van Beroep behandelt
beroepen over: het sepot van een Aanklager, uitspraken van de Tuchtcommissie, beslissingen van de
Commissie Administratieve Overtredingen of beslissingen van de KNLTB, zoals tegen het opleggen
van een boete wegens het niet op Romen dagen van een competitieteam. In 2020 heeft de Raad van
Beroep 3 beroepszaken in behandeling genomen. Daarvan zijn er 2 afgehandeld en is nog één
beroepszaak in behandeling. De Raad van Beroep heeft in beide beroepszaken een boete opgelegd.

Alle uitspraken van de Tuchtcommissie en de Commissie van Beroep, alsmede de door de Aanklagers
getroffen schikkingen worden conform de richtlijnen van de Autoriteit Persoonsgegevens anoniem
gepubliceerd op de website van de KNLTB.

Noemenswaardig is dat door de coronapandemie het niet mogelijk was om fysiek bijeen te komen
voor gesprekken tussen betrokkenen en Aanklagers, of voor zittingen. Ons tuchtsysteem heeft hier
flexibel mee om kRunnen gaan en gesprekken of zittingen hebben digitaal Runnen plaatsvinden (mits
betrokkenen daarmee instemden).

Vertrouwenspersonen

De KNLTB had in 2020 3 vertrouwenspersonen. De vertrouwenspersoon speelt een adviserende rol en
biedt waar nodig ondersteuning om de juiste stappen te zetten. In 2020 zijn er 9 adviesvragen binnen
gekomen (ten opzichte van 13 adviesvragen in 2019). De vragen zagen onder andere op ongewenst
gedrag, integriteitskwesties en functievervulling.

Vooruitblik 2021

De KNLTB heeft preventie van ongewenst of niet-integer gedrag hoog in het vaandel staan. Daarom
zal de KNLTB zich ook in 2021 bezig blijven houden met het geven van voorlichting aan verschillende
doelgroepen door middel van het delen van informatie. Hierbij zal op preventief gebied richting het
verenigingskader onder andere aandacht worden besteed aan het belang van het hebben van een
integriteitsbeleid en een vertrouwenscontractpersoon. Ook het opvragen van Verklaringen Omtrent
Gedrag voor de betrokken vrijwilligers zal worden benadrukt.

Daarnaast zal de KNLTB in samenwerking met de International Tennis Integrity Agency (ITIA) richting
toptennissers meer in gaan zetten op voorlichting over matchfixing. Op het gebied van detectie in
geval van matchfixing wil de KNLTB via nieuwsbrieven en Rennisartikelen nogmaals de meldplicht van
bestuurders benadrukken. In samenwerking met verschillende stakeholders wil de KNLTB detectie
van matchfixing naar een hoger niveau tillen.

Op het gebied van correctie wil de KNLTB de gedragscodes en reglementen op het gebied van Fair
Play updaten en opnieuw bij de verschillende doelgroepen (waaronder ook padelspelers) onder de
aandacht brengen. In het kRader van doping en seksuele intimidatie zal in 2021 aansluiting worden
gezocht bij het Instituut Sportrechtspraak.
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Tot slot wil de KNLTB meer succesverhalen delen, zodat verenigingen van elkRaar kunnen leren. De
KNLTB wil het bewustzijn van Fair Play onder alle doelgroepen vergroten, zodat het aantal
misdragingen daalt en de meldingsbereidheid toeneemt. Via onze Ranalen (Centrecourt.nl / KNLTB.nl /

CentreCourt magazine / nieuwsbrieven) zal de KNLTB daarom continue aandacht blijven besteden aan
Fair Play.

En uiteraard streeft de KNLTB ernaar om de meldingen die téch binnenkomen zo snel en zorgvuldig
mogelijkr af te handelen.




